Grille de suivi et d’évaluation

NOM / Prénom :

Classe :

Professeurs
référents

Eleves du
groupe

Theme
national

Sujet

Problématique

Disciplines

Démarche personnelle et investissement evalués par

PROFESSEURS REFERENTS i /8;
Domaines Critéres d’évaluation

Recherche de source d’'information et de
documents en rapport avec le sujet
Sujet bien délimité

RECEEE Problématique posée claire et couvrant
documentaire , :
I'ensemble du sujet
Plan cohérent et justifié
Analyse pertinente des documents utilisés
Adaptation de la démarche au sujet
Démarche Tenue du cahier de bord
Planification du travail
Contenus Appropriation et association de

disciplinaires connaissances et de compétences

Contribution Esprit d’initiative et prises de
au travalil responsabilités
collectif Souci d’un travail d’équipe




Réponse a la problématique

évaluée par le JURY (

/6)

Domaines

Criteres d’'évaluation

a revoir

Production

Pertinence de la production et de la forme
choisie avec le sujet traité

Inventivité

Soin apporté au travalil

Production achevée

synthése

Cohérence de la construction (plan et
enchainements)

Qualité de I'expression (clarté, richesse du
vocabulaire)

Restitution de I'ensemble de la démarche

Présentation orale du projet
évaluée par le JURY (' /6)

Domaines

Criteres d’'évaluation

a revoir

Présentation
argumentée

Construction de I'exposé

Argumentation et justification des choix

Réactivité face aux questions

Richesses des connaissances mis en jeu

Expression
orale

Qualité de I'expression orale (clarté,
audibilité, richesse du vocabulaire)

Prise de distances par rapport aux notes
écrites

Les criteres en italique sont a évaluer individuellement



